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Préambule 
 

La loi NOTRe du 07 août 2015 crée, en son article 107, de nouvelles dispositions relatives à 
la transparence et la responsabilité financière des collectivités locales. Celles-ci doivent 
prévoir une présentation brève et synthétique retraçant les informations financières 
essentielles et elle doit être jointe au budget primitif afin de permettre aux citoyens d’en 
saisir les enjeux.  

La présente note répond à cette obligation et sera disponible sur le site internet communal. 

Le budget primitif est présenté suivant l’instruction comptable M57 depuis janvier 2024. 

Il retrace l’ensemble des dépenses et des recettes autorisées et prévues pour l’année 2026. 
Il respecte les principes budgétaires : annualité, universalité, unité, équilibre et antériorité. 
Le budget primitif constitue le premier acte obligatoire du cycle budgétaire annuel de la 
collectivité. Il doit être voté par l’assemblée délibérante avant le 15 avril de l’année à 
laquelle il se rapporte, ou le 30 avril l’année de renouvellement de l’assemblée.  

Habituellement, en l’absence d’année électorale, le budget est proposé au vote lors du 
même conseil municipal que le vote du compte de gestion et du compte administratif, 
courant mars. Pour l’exercice 2026, le vote du budget intervient de manière exceptionnelle 
dès le 11 février 2026, en raison du calendrier électoral. Cette anticipation conduit à 
travailler l’équilibre sur des résultats encore provisoires et susceptibles d’évoluer, en 
particulier en ce qui concerne les dernières écritures comptables non encore intégrées par 
le Trésor public (amortissements, rattachements, etc.). 

Le budget est transmis au représentant de l’Etat dans les 15 jours qui suivent son 
approbation.  

Le budget primitif (BP) constitue le premier acte obligatoire du cycle budgétaire annuel 
de la collectivité. Par cet acte, le maire ordonnateur est autorisé à effectuer les opérations 
de recettes et de dépenses inscrites au budget pour la période du 1er janvier au 31 
décembre de l’année civile. Le budget primitif 2026 est soumis à l’approbation du conseil 
municipal du 11 février 2026.  

Il reflète les orientations de la municipalité proposées dans le cadre du débat 
d’orientations budgétaires du 18 décembre 2025. La présente note accompagne les 
documents budgétaires et doit permettre à chacune et à chacun d’appréhender au mieux 
cet important aspect de la vie communale que constitue le budget. 
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1. Eléments généraux 
 

Ce budget a été élaboré sur les bases du rapport d’orientations budgétaires présenté en 
séance du Conseil Municipal le 18 décembre 2025. Dans la continuité des deux budgets 
précédents, il s’inscrit dans un contexte international et géopolitique très incertain. Sur le 
plan national, le contexte économique, politique et institutionnel instable pèse sur les 
finances publiques locales et renforce la prudence nécessaire dans la construction des 
budgets locaux. L’intérêt général et la volonté de maintien du service public de proximité 
accessible à tous restent, plus que jamais, les boussoles de l’équipe municipale dans les 
réponses apportées au contexte actuel. 

L’ambition pour l’année 2026, sans augmentation de la fiscalité locale, est de continuer à 
répondre aux attentes des administrés qui demeurent fortes en matière de qualité et de 
proximité des services publics. En dépenses de fonctionnement, les priorités sont :  

 Crise énergétique : contrôler les dépenses par le déploiement du plan de sobriété 
communal.  

 Ressources humaines : adapter les effectifs pour permettre de mobiliser et 
développer au mieux un service public local répondant aux attentes des 
administrés, dans une logique de résorption de l’emploi précaire notamment, tout 
en poursuivant une politique vertueuse en matière de gestion des emplois et des 
compétences et de la qualité de vie au travail. 

 Espaces publics : mettre en place des actions qui permettent un cadre de vie plus 
harmonieux. 

 Attractivité : renforcer l’attractivité de la commune afin de pouvoir développer 
l’accueil de nouveaux habitants, activités économiques, associations… 

 Jeunesse : garantir une qualité d’accueil dans nos structures (crèche, écoles, 
périscolaire, Espace Jeunes) pour offrir une commune où il fait bon de grandir, tout 
en travaillant les projets scolaires d’avenir. 

En matière de fiscalité, le conseil municipal a voté une majoration de 30 % du taux de Taxe 
d’Habitation pour Résidences Secondaires en septembre 2023, décision justifiée par la 
nécessité de dégager des ressources pour financer la politique du logement. En matière 
de fiscalité verte, la municipalité a décidé de renforcer en janvier 2024 les exonérations 
fiscales contribuant à la lutte contre le réchauffement climatique, dans la continuité des 
mesures adoptées dès septembre 2020 : 

- Exonération de taxe foncière sur les propriétés bâties, à hauteur de 50 % et pour 
une durée de 5 ans à compter de l’année suivant celle de l’achèvement de la 
construction, pour les logements dont le niveau élevé de performance énergétique 
globale est supérieur à celui qu'impose la législation en vigueur. 

- Exonération de taxe foncière sur les propriétés bâties, à hauteur de 50 % et pour 
une durée de trois ans, pour les logements achevés depuis plus de dix ans qui font 
fait l'objet de dépenses d’équipement destinées à économiser l’énergie produira 
ses effets à compter du 1er janvier 2025. 

Le projet de Budget Primitif (BP) a été travaillé par l’équipe municipale en lien étroit avec 
les services, partant d’une juste appréciation des besoins pour maintenir un service public 
de qualité, et de la nécessité de préserver la capacité à investir de la Commune. 
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Le BP 2026 s’équilibre à hauteur de :  14.616.100,00 € (- 9,9 %) 

 Crédits 2025 BP2026 Evolution en 
% 

Section de fonctionnement 9 844 340 € 9 846 100 € + 0,02 % 
Section d’investissement 6 375 963 € 4 770 000 € - 24,5 % 

Le budget 2026 est globalement conforme aux orientations budgétaires. Les écarts sur les 
chiffres annoncés résultent des arbitrages budgétaires. 

La section de fonctionnement du budget principal s’équilibre à hauteur de 9.846.100 €, 
traduisant une évolution contenue de +0,02 % par rapport aux prévisions 2025. Cette 
progression limitée s’inscrit dans une volonté de stabilisation des dépenses de gestion, 
rendue compatible avec le maintien des taux de fiscalité locale pour l’exercice 2026.  

Les recettes réelles de fonctionnement reposent majoritairement sur les produits de la 
fiscalité, qu’ils soient issus de la fiscalité directe (51,4 %) ou indirecte (6,8 %), ainsi que sur 
la Dotation Globale de Fonctionnement, qui représente 14 % des recettes de la section. 
Après prise en compte de la couverture du solde des restes à réaliser de l’exercice 2025, 
le résultat de fonctionnement mobilisable s’établit à 1.424.272,56 €, en augmentation par 
rapport au budget primitif précédent (1.226.007,68 €). 

Les taux de la fiscalité sont reconduits pour l’année 2026 : 

TAXES Taux Moëlan-sur-Mer 2026 
Taxe d’habitation Résidences Secondaires (THRS) 14,26 % 
Taxe foncière sur les propriétés bâties (TFPB) 33,65 % 
Taxe foncière sur les propriétés non bâties (TFPNB) 40,78 % 

La section d’investissement s’équilibre à hauteur de 4.770.000,00 €, avec un recours 
prévisionnel à l’emprunt d’un montant de 684.000,00 €. 

Dans le détail, il vous est proposé d'étudier le projet de budget de fonctionnement 2026 à 
partir des différents postes budgétaires, tant en dépenses qu’en recettes, en explicitant les 
principaux facteurs d'évolution entre les deux années. Les propositions d’inscriptions 
nouvelles en section d’investissement sont détaillées en seconde partie du présent rapport. 
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2. Section de fonctionnement 
2.1. Dépenses de fonctionnement 

Section de fonctionnement 
– dépenses 

Prévisions 
2025 C.A. 2025 B.P. 2026 Ecart  Evol.  

011 – Charges à caractère 
général 

2 471 200,00 € 2 451 725,08 € 2 530 000,00 € 58 800,00 € 2,4 % 

012 – Charges de personnel 4 026 600,00 € 3 786 138,58 € 4 090 000,00 € 63 400,00 € 1,6 % 
65 – Autres charges de 
gestion courante 

472 700,00 € 472 003,70 € 536 800,00 € 64 100,00 € 13,6 % 

66 – Charges financières 104 000,00 € 59 191,28 € 104 000,00 € 0,00 € 0,0 % 
67 – Charges 
exceptionnelles 

1 000,00 € 220,20 € 1 000,00 € 0,00 € 0,0 % 

68 – Dotations. aux amo., 
dépré. et prov. 

7 000,00 € 4 419,43 € 4 500,00 € -2 500,00 € -35,2 % 

014 – Atténuation de 
produits 

97 600,00 € 67 180,00 € 108 500,00 € 10 900,00 € 11,2 % 

042 – Opérations d’ordre 587 740,00 € 581 814,38 € 800 000,00 € 212 260,00 € 36,1 % 
023 – Virement à la section 
d’inv. 

2 076 500,00 € 0,00 € 1 671 300,00 € -405 200,00 € -19,5 % 

 9 844 340,00 € 7 422 692,65 € 9 846 100,00 € 1 760,00 € 0,02 % 

 

Soit une répartition comme suit :  
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a. Chapitre 011 – Charges à caractère général : + 58.800,00 € ( + 2,4 %)  

Charges à caractère 
général 

Prévisions 2025 C.A. 2025 B.P. 2026 Ecart 

Dépenses énergétiques, 
carburant 

390 000,00 € 401 022,17 € 390 000,00 € 0,00 € 

Eau et assainissement 100 000,00 € 99 988,59 € 75 000,00 € -25 000,00 € 

Alimentation 310 000,00 € 302 342,50 € 316 000,00 € 6 000,00 € 
Autres fournitures 
courantes 

408 900,00 € 359 361,90 € 390 200,00 € -18 700,00 € 

Entretien, réparations, etc. 565 000,00 € 662 026,80 € 625 900,00 € 60 900,00 € 
Concerts, animations, 
cérémonies 

133 000,00 € 139 637,10 € 128 400,00 € -4 600,00 € 

Activités loisirs - jeunesse 23 000,00 € 19 086,26 € 20 000,00 € -3 000,00 € 

Frais de publication 34 500,00 € 21 718,88 € 27 500,00 € -7 000,00 € 
Affranchissements, 
télécommunications 

51 000,00 € 46 432,85 € 47 000,00 € -4 000,00 € 

Autres 455 800,00 € 400 108,03 € 510 000,00 € 54 200,00 € 

 2 471 200,00 € 2 451 725,08 € 2 530 000,00 € 58 800,00 € 

Les mesures mises en œuvre en matière de sobriété énergétique permettent de prévoir 
un maintien des crédits consacrés aux dépenses d’énergie et aux achats de carburant 
pour l’exercice 2026, sans évolution par rapport à l’exercice précédent. Cette stabilité 
devrait être atteinte en raison de la baisse des coûts de l’énergie communiquée par le 
SDEF, et grâce à l’optimisation des modalités d’approvisionnement en carburant 
(installation le 18 janvier 2024 d’une pompe de gazole non routier au centre technique 
municipal). 

Par ailleurs, la collectivité poursuit une politique active en faveur de la transition 
énergétique, en privilégiant des actions visant à réduire durablement les consommations. 
À ce titre, plusieurs dispositifs ont déjà été engagés afin de générer des économies 
d’énergie, dont un programme conséquent de déploiement de l’éclairage à technologie 
LED dans les bâtiments communaux et sur l’éclairage public, dans le cadre de la 
convention Intracting conclue avec le SDEF et approuvée par délibération du 17 septembre 
2025. Par ailleurs, le projet de construction d’ombrières photovoltaïques permettra de 
réaliser des économies sur la section de fonctionnement sur les prochaines années.  

Il est prévu une baisse de la ligne d’eau et d’assainissement (-25 000 €, soit - 25 %) étant 
rappelé le mouvement de régularisation des factures d’eau transmises par Quimperlé 
Communauté depuis 2025 et la mise en œuvre de la tarification progressive de la régie 
des eaux pour inciter à une utilisation raisonnée de l’eau.   

Les dépenses alimentaires sont réévaluées à la hausse (+ 6.000 €, soit + 1,9 %) compte 
tenu de l’inflation forte pour ces achats et de la volonté municipale de toujours progresser 
en matière d’approvisionnements en circuits courts et/ou de produits sous signes 
d'identification de la qualité et de l'origine (SIQO) reconnus par la loi EGALIM. Pour autant, 
le maintien des tarifs de restauration scolaire pour l’année 2025-2026 (tarif minimal à 
0,80 €) a constitué un choix permettant de ne pas impacter négativement le pouvoir 
d’achat des familles.  
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Les dépenses d’entretien et de réparations sont proposées à hauteur de 625.900 € 
(+ 60.900  €, soit + 10,8 %). Cette évolution s’explique par la nécessité de répondre aux 
besoins croissants du patrimoine communal vieillissant, dont l’état requiert des 
interventions plus fréquentes et techniquement plus complexes. De plus, les effectifs des 
services techniques, contraints par les difficultés de recrutement, ne permettent plus 
d’assurer en régie l’ensemble des travaux nécessaires. Le recours accru à des prestataires 
extérieurs constitue dès lors une réponse opérationnelle visant à garantir la sécurité, la 
continuité du service public et la préservation du patrimoine communal, dans un contexte 
de ressources humaines en tension. 

Les autres charges à caractère général sont en augmentation cette année (+54.200 €, soit 
+11,9 %). Cette évolution résulte principalement de la prise d’effet, en 2026, d’un nouveau 
marché relatif aux contrats d’assurance (dommage aux biens 45.564,49 €, responsabilité 
civile 30.127,26 €, flotte automobile 19.620,24 €, protection juridique 12.114,76 € et plaisance 
715,75€), ainsi que du renforcement des actions de maintenance rendues nécessaires par 
le vieillissement du patrimoine bâti communal (contrats de maintenance VMC, chaufferie, 
appareils chauds et froids de la cuisine centrale et de l’Ellipse, portes automatiques et 
ascenseurs, etc.).  

Ces ajustements traduisent des dépenses contraintes, visant à garantir la continuité du 
service public, la sécurité des biens et des personnes, ainsi que la préservation du 
patrimoine communal.  

Les prestations de services sont à la baisse (- 18.100€, soit - 40 %). Cette évolution résulte 
des arbitrages budgétaires opérés dans un objectif d’ajustement des prévisions 
budgétaires (démarche budget base zéro) en tenant compte du réalisé budgétaire des 
années précédentes et de l’effort de maîtrise des dépenses. 

Les crédits dédiés aux concerts et animations festives (y compris les concerts hors les 
murs, animations estivales) sont prévus à hauteur de 128.400 € (- 4.600 €, soit – 3,5 %).  

Les crédits dédiés aux activités loisirs jeunesse sont revues à la baisse (- 3.000 €, soit 
– 13 %), au plus près des dépenses effectivement constatées en 2025, tout en maintenant 
la capacité de la collectivité à proposer une offre diversifiée de séjours et d’activités en 
direction des jeunes moëlanais.  

Les frais d’affranchissement sont baissés de 1.000 € (- 6,3 %) tandis que les frais de 
télécommunication se trouvent diminués de 3.000 € (- 8,6 %) pour le BP 2026.  

Globalement, malgré l’augmentation des dépenses liées aux contrats d’assurance (+27 
500 €) et le renforcement des crédits consacrés à la maintenance, à l’entretien et aux 
réparations du patrimoine communal (+120 900 €), tout en intégrant les effets de 
l’inflation, l’évolution des charges à caractère général demeure contenue.  

Celles-ci progressent de 2,4 %, soit +58.800 €, résultat d’un travail approfondi 
d’optimisation des dépenses conduit lors des réunions d’arbitrages budgétaires associant 
le bureau municipal et l’ensemble des services. Cette démarche a permis de prioriser les 
besoins, de rationaliser certains postes et de limiter l’impact financier des hausses 
contraintes. 
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b. Chapitre 012 – Frais de personnel : + 63.400,00 € (+ 1,6 %) 

Frais de personnel Prévisions 2025 C.A. 2025 B.P. 2026 Ecart BP à BP 
Rémunération agents 
titulaires 

2 120 000,00 € 1 966 861,37 € 2 104 100,00 € -15 900,00 € 

Rémunération agents 
non-titulaires 634 300,00 € 580 307,60 € 642 900,00 € 8 600,00 € 

Apprentis 4 300,00 € 2 301,87 € 4 300,00 € 0,00 € 

Cotisations employeur 1 088 000,00 € 1 068 216,93 € 1 151 000,00 € 63 000,00 € 

Assurances 85 000,00 € 83 819,75 € 91 000,00 € 6 000,00 € 

Autres 95 000,00 € 84 631,06 € 96 700,00 € 1 700,00 € 

 4 026 600,00 € 3 786 138,58 € 4 090 000,00 € 63 400,00 € 

Les dépenses de personnel sont prévues à hauteur de 4.090.000,00 €, soit une 
augmentation de + 63.400,00 € (+ 1,6 %). 

L’impact en année pleine des décisions réglementaires nationales déjà prises courant 
2025, ou annoncées pour 2026, est globalement évalué à + 252.240,00€ : 

- L’augmentation du taux de CNRACL : + 63.000,00 € ; 
- Le glissement Vieillesse / Technicité (GVT) : + 60.750,00 € ; 
- Les recrutements, vacances de postes et jours de grèves 2025 : + 128.490,00 €. 

Les dépenses d’assurance (longue maladie, congés longue durée) sont prévues à hauteur 
de 91.000,00 €, en augmentation de + 6.000,00 € (+ 7,1 %) suite à la négociation du 
nouveau contrat d’assurance statutaire, par le biais du Centre de Gestion de la Fonction 
Publique Territoriale du Finistère, permettant de limiter la hausse initialement prévue. 

Par ailleurs, le budget primitif 2026 ne prend pas en compte l’impact d’éventuelles 
nouvelles décisions gouvernementales (revalorisation du point d’indice, SMIC, etc.). 

En matière de qualité de vie au travail, la prise en charge par la Commune de la 
participation à la prévoyance passe à 20 € par agent et par mois et la participation à la 
complémentaire santé des agents passe à 15 € par agent et par mois, à compter du 1er 
janvier 2026.  

Par ailleurs, la collectivité poursuit ses efforts en matière de maîtrise de l’évolution de la 
masse salariale, dans un contexte marqué par des contraintes réglementaires et des 
tensions persistantes sur le marché de l’emploi territorial. Depuis 2022, la stratégie de 
gestion des ressources humaines repose sur des orientations structurantes visant à 
concilier qualité du service public et soutenabilité financière. 

À ce titre, les axes prioritaires suivants guident l’action menée : 

- Améliorer le service rendu à l’usager  
- Veiller à l’adéquation des compétences des agents avec les besoins de la 

collectivité  
- Favoriser le mieux être au travail  
- Veiller à l’égalité professionnelle et lutter contre toutes les formes de 

discriminations  
- Promouvoir et garantir un dialogue social de qualité  
- Développer l’attractivité de notre collectivité. 
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Ces orientations permettent de structurer les décisions en matière d’effectifs et 
d’organisation, tout en assurant un pilotage maîtrisé de la masse salariale et la continuité 
du service public. 

Pour 2026, il convient de noter les évolutions suivantes : 

- Création d’un demi-poste d’ATSEM pour renforcer les effectifs du périscolaire lié à 
la règlementation des taux d’encadrement: + 10.200 € ; 

- Contrat d’apprentissage : + 11.500 € ; 

Les dépenses de personnel constituent un poste central du budget, indispensable au 
fonctionnement de la collectivité. La gestion prévisionnelle des emplois et des 
compétences est conduite au plus près des besoins, en tenant compte des évolutions des 
métiers, des métiers en tension, des besoins de formation, des départs à la retraite et de 
l’optimisation des organisations, afin d’assurer la continuité du service public et la qualité 
du service rendu. 

c. Chapitre 65 – Autres charges de gestion courante : + 64.100,00 € ( + 13,6 %) 

Charges de gestion courante 
Prévisions 

2025 
C.A. 2025 B.P. 2026 Ecart BP à BP 

Subventions aux associations 110 000,00 € 104 861,00 € 110 000,00 € 0,00 € 

Subvention CCAS 82 000,00 € 82 000,00 € 82 000,00 € 0,00 € 

Forfait école privée 80 000,00 € 79 112,00 € 80 000,00 € 0,00 € 

Indemnités et cotisations élus 138 700,00 € 140 154,23 € 147 000,00 € 8 300,00 € 

Autres 62 000,00 € 65 876,47 € 117 800,00 € 55 800,00 € 

 472 700,00 € 472 003,70 € 536 800,00 € 64 100,00 € 

La Commune poursuit son engagement auprès du monde associatif. L’enveloppe allouée 
aux associations en 2026 est maintenue à hauteur de 110.000 €. Pour rappel, les 
subventions aux associations seront délibérées à l’occasion d’un prochain Conseil 
Municipal au cours du 1er semestre 2026. 

La subvention au CCAS est maintenue à hauteur de 82.000€.  

Le forfait alloué à l’école privée est maintenu à hauteur de 80.000 €. Ce forfait est calculé 
chaque année, conformément à la méthode arrêtée en 2021 (référence aux coûts calculés 
pour les élèves des écoles publiques moëlanaises en n-1), et en prenant en compte le 
contexte inflationniste. Le montant est corrélée au nombre d’élèves moëlanais. Il est à 
noter que la Commune reste vigilante à ce que ce forfait par élève reste supérieur ou égal 
au coût moyen départemental de fonctionnement pour un élève en école publique.  

Suite à la loi portant création d’un statut de l’élu local a été adoptée le lundi 8 décembre 
et promulguée le 22 décembre 2025 et afin d’encourager l’engagement politique local, les 
indemnités et cotisations ou frais de mission des élus sont prévus à hauteur de 147.000 € 
(+ 6 %). 

Les autres charges de gestion courante (+55.800 €), non détaillées ci-dessus, intègrent 
notamment les licences et frais de maintenance des logiciels hébergés à distance en 
augmentation pour tenir compte du nouveau marché des logiciels métiers de la Commune 
(logiciels de comptabilité, de ressources humaines, d’état civil, de recensement militaire, 
d’élections et de cimetière) mais aussi du développement du portail familles.  
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Pour rappel, et depuis 2021, les autres contingents et participations correspondant aux 
charges de services communs proposés par Quimperlé Communauté (urbanisme, 
prestations informatiques) impactent désormais le calcul de l’Attribution de Compensation 
(chapitre 014 en fonctionnement et chapitre 204 en investissement).  

d. Chapitre 66 – Charges financières : + 0,00 € (+ 0 %) 

Ce chapitre correspond aux intérêts de la dette de la collectivité (90.000 €), il prend en 
compte le dernier emprunt souscrit en 2025 et anticipe un éventuel nouvel emprunt.  

Dette par année Sit. Au 31/12/2025 Sit. Au 31/12/2026 
Encours moyen 2 064 267,43 € 2 413 889,29 € 

Capital payé période 384 039,36 € 447 057,65 € 
Intérêts payés période 59 763,40 € 58 207,62 € 

Taux moyen 2,76 % 2,34 % 

e. Chapitres 67 et 014 – Charges exceptionnelles et atténuations de produits : + 10.900 € 
(+ 11,2 %) 

Une provision de 1.000 € pour charges exceptionnelles éventuelles est proposée au BP 
2026. Les atténuations de produits correspondent à l’Attribution de Compensation due à 
Quimperlé Communauté (90.000 €), mais également à une provision pour dégrèvements 
fiscaux (5.500 €). Le fonds de péréquation des ressources communales est à nouveau 
inscrit en dépenses au budget (13.000 €). Le mécanisme du Fonds de Péréquation 
Communal et Intercommunal a fait entrer les communes du territoire dans la liste des 
communes prélevées depuis 2023.  

a. Chapitre 68 – Provisions : - 2.500,00 € (- 35,2 %) 

Une provision de 4 500 € pour la dotations aux dépréciations des actifs circulants est 
proposée au BP 2026. Cette provision a été évaluée par le comptable public au regard des 
provisions qui pourront être générées en cours d’année. Les provisions pour risques sont 
destinées à couvrir la charge probable résultant des dommages et intérêts, indemnités et 
frais de procès.  

b. Fongibilité des crédits  

Le référentiel budgétaire et comptable M57 introduit dans ses dispositions la possibilité 
pour le Conseil Municipal de déléguer à la Maire la faculté de procéder à des mouvements 
de crédits de chapitre à chapitre, à l’exclusion des crédits relatifs aux dépenses de 
personnel. Cette fongibilité des crédits est proposée à hauteur de 7,5 % des dépenses 
réelles de chaque section. La Maire rendra compte de ces mouvements de crédits auprès 
du Conseil Municipal lors de sa plus proche séance. 

c. Chapitres 042 et 023 – Opérations d’ordre & virement à la section d’investissement : 
- 192.940  € (- 7,2 %) 

Les opérations pour ordre (chapitre 042) correspondent à l’annuité d’amortissements 
proposée à hauteur de 800.000 € (+ 36,1 %) en prévision des projets 2026 et du prorata 
temporis en vigueur depuis 2024. 
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Le virement prévisionnel à la section d’investissement est proposé à hauteur de 1.671.300 € 
(- 405.200€, soit – 19,5 %), somme affectée prioritairement à la couverture de l’annuité en 
capital de la dette et à l’autofinancement (section d’investissement). Après couverture 
d’annuité de la dette, l’autofinancement net dégagé s’élève à 1.171.300 €. 

2.2. Recettes de fonctionnement  

Section de 
fonctionnement – recettes 

Prévisions 
2025 

C.A. 2025 B.P. 2026 Ecart Evol. 

70 – Produits et services 740 600,00 € 713 549,92 € 747 300,00 € 6 700,00 € 0,9 % 
73 – Impôts & taxes 184 000,00 € 178 073,00 € 182 000,00 € -2 000,00 € -1,1 % 
731 - Impositions directes 5 518 000,00 € 5 480 144,14 € 5 553 000,00 € 35 000,00 € 0,6 % 
74 – Dotations et 
participations 

1 984 000,00 € 1 937 447,59 € 1 902 000,00 € -82 000,00 € -4,1 % 

75 – Autres produits de 
gestion courante 

26 000,00 € 34 133,22 € 27 500,00 € 1 500,00 € 5,8 % 

013 – Atténuations de 
charges 

110 000,00 € 70 597,68 € 10 000,00 € -100 000,00 € -90,9 % 

76 – Produits financiers 0,00 € 19,52 € 0,00 € 0,00 € 0,0 % 
77 – Produits 
exceptionnels 

55 732,32 € 51 740,00 € 27,44 € -55 704,88 € -100,0 % 

78 – Reprises sur 
amortissements, 
dépréciations et 
provisions 

0,00 € 5 252,46 € 0,00 € 0,00 € 0,0 % 

002 – Reprise de résultat 
n-1 

1 226 007,68 € 1 226 007,68 € 1 424 272,56 € 198 264,88 € 16,2 % 

 9 844 340,00 € 9 696 965,21 € 9 846 100,00 € 1 760,00 € 0,02 % 

Soit une répartition comme suit : 
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a. Chapitre 73 – Impôts et taxes : - 2.000,00 € (- 1,1 %) 

Impôts & taxes B.P. 2025 C.A. 2025 B.P. 2026 Ecart BP à BP 

DSC 184 000,00 € 178 073,00 € 182 000,00 € -2 000,00 € 

 184 000,00 € 178 073,00 € 182 000,00 € -2 000,00 € 

La prévision budgétaire au titre de la Dotation de Solidarité Communautaires est diminuée 
de 2.000 € (- 1,1 %). L’attribution de compensation est désormais impactée par les 
nouvelles modalités de compensation financière des prestations de services communs aux 
communes (non déterminées au moment du budget primitif). Ces recettes feront l’objet 
d’une inscription ultérieure le cas échéant. 

b. Chapitre 731 – Impositions directes : + 35.000,00 € (+ 0,6 %) 

Impôts & taxes B.P. 2025 C.A. 2025 B.P. 2026 Ecart BP à BP 

Impôts directs locaux 5 003 000,00 € 4 963 468,00 € 5 060 000,00 € 57 000,00 € 

DMTO 450 000,00 € 459 562,00 € 443 000,00 € -7 000,00 € 

Droits de place 35 000,00 € 40 902,14 € 40 000,00 € 5 000,00 € 

Autres 30 000,00 € 6 642,00 € 10 000,00 € -20 000,00 € 

 5 518 000,00 € 5 470 574,14 € 5 553 000,00 € 35 000,00 € 

Les ressources de fiscalité directe sont globalement évaluées à 5.060.000 €, en 
progression de 1,1 %. Cette prévision tient compte de la revalorisation forfaitaire des bases 
d’imposition, des évolutions physiques communiquées par la DDFIP avant notification 
officielle, mais également de la majoration du taux de TH résidences secondaires 
(ressource 2026 estimée à 220.816 €). Pour précision, les bases d’imposition des résidences 
secondaires et logements vacants connaissent une évolution très contrastée depuis 2023, 
consécutivement à la mise en place du portail numérique « Gérer Mon Bien Immobilier » 
qui a entraîné de nombreuses déclarations de particuliers erronées, rectifiées en partie 
par les services fiscaux. Ces approximations relatives aux bases prévisionnelles 
communiquées par les services de la DGFIP fragilisent les projections fiscales pour 2026. 

Les recettes de taxe additionnelle aux droits de mutation sont évaluées à 443.000 €, en 
baisse par rapport au budget 2025 (-7.000 €), malgré le niveau du réalisé 2025 supérieur 
à la prévision (459.562 €). 

Les recettes liées à l’occupation du domaine (droits de place, terrasses, etc.) sont 
réhaussées (+ 5.000 €) suite au travail réalisé sur les occupations du domaine public avec 
la mise en place de règlements « marchés » et « Food truck » et en instaurant une nouvelle 
redevance d’occupation du domaine public pour des installations de chantier (bennes, 
échafaudages).  

Au cours des trois derniers exercices,  la collectivité a perçu des rôles supplémentaires 
(6.642 € en 2025). Il est proposé d’inscrire 10.000 € au budget primitif 2026 au regard des 
comptes administratifs précédents. 
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c. Chapitre 74 – Dotations, subventions et participations : - 82.000,00 € (- 4,1 %) 

Dotations et 
participations 

Prévisions 2025 C.A. 2025 B.P. 2026 Ecart 

DGF - part forfaitaire 679 000,00 € 681 397,00 € 669 000,00 € -10 000,00 € 
Dotation de Solidarité 
Rurale 

592 000,00 € 596 499,00 € 616 000,00 € 24 000,00 € 

Dotation de péréquation 96 000,00 € 99 664,00 € 96 000,00 € 0,00 € 

Compensations fiscales 181 000,00 € 115 932,00 € 103 000,00 € -78 000,00 € 

Rec. CAF - crèche 250 000,00 € 257 193,70 € 250 000,00 € 0,00 € 

FCTVA 22 000,00 € 22 106,19 € 0,00 € -22 000,00 € 

Autres 164 000,00 € 164 655,70 € 168 000,00 € 4 000,00 € 

 1 984 000,00 € 1 937 447,59 € 1 902 000,00 € -82 000,00 € 

Le chapitre 74 intègre principalement la Dotation Globale de Fonctionnement attribuée 
par l'Etat, suivant les dispositions de la Loi de Finances pour 2026.  

La part forfaitaire de la DGF (669.000 €) diminue légèrement (- 10.000 €) sur la base des 
montants notifiés et en tenant compte de l’effet population. La DSR continue sa 
progression (+ 24.000 €) compte-tenu de l’abondement de l’enveloppe nationale réitérée 
pour 2026. La Dotation de péréquation est maintenue. Au global, la DGF augmente de + 
14.000 €. 

Les compensations fiscales diminuent de - 78.000 €. Cette prévision intègre l’intention 
gouvernementale de minorer de 25% la compensation des exonérations de bases 
foncières des établissements industriels. 

Les recettes attendues de la CAF pour le fonctionnement de la crèche municipale sont 
maintenues sur la base du réalisé 2025.  

Les recettes attendues en faveur de la tarification sociale des cantines scolaires sont 
maintenues à hauteur de 90.000 € suite aux montants réalisés en 2025 confirmant les 
prévisions. 

Les autres recettes du chapitre 74 comprennent la récupération de TVA sur certaines 
dépenses de fonctionnement et diverses subventions et dotations. A noter que les 
subventions de Quimperlé Communauté (entretien de chemins de randonnée) sont 
intégrées à hauteur de 48.000 € en 2026. 
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d. Chapitres 70 et 75 – Produits d’exploitation et domaniaux : + 8.200,00 € (+ 1,1 %) 

Produits d'exploitation et domaniaux B.P. 2025 C.A. 2025 B.P. 2026 Ecart BP à BP 

Redevances et produits des services 560 100,00 € 568 686,24 € 573 500,00 € 13 400,00 € 

Recettes locatives 25 500,00 € 27 476,54 € 27 000,00 € 1 500,00 € 

Autres 181 000,00 € 151 520,36 € 174 300,00 € -6 700,00 € 

 766 600,00 € 747 683,14 € 774 800,00 € 8 200,00 € 

Ces recettes comprennent les produits d’exploitation des services à hauteur de 573.500 € 
(+ 2,4 %), lesquelles se décomposent comme suit: 

- redevances cantines : 155.000€ ; 
- redevances crèche : 69.000 € ; 
- accueils périscolaires : 257.000 € ; 
- CC Ellipse : 26.000 € ; 
- autres : droits d’occupation du domaine public (25.000 €), concessions funéraires 

(22.000 €), activités jeunesse (11.000 €), médiathèque (7.500 €) et centrale 
photovoltaïque (1.000 €). 

Les redevances et produits de l’activité des services municipaux sont évalués prudemment 
pour tenir compte de possibles baisses de fréquentation dans un contexte de perte de 
pouvoir d’achat des ménages. 

Les recettes locatives sont évaluées à la hausse au regard du réalisé 2025 (+ 1.500€).  

Le produit des concessions des cimetières est maintenu à hauteur de 22.000 € (+ 0 %) 
suite à la délibération n° DCM 2024/065 du 29 mai 2024.  

Les remboursements des budgets annexes sont revus à la baisse du fait des projets de 
services et des recrutements réalisés en 2025 (- 6.700 €). 

e. Chapitre 013 – Atténuation de charges : - 100.000,00 € (- 90,9 %) 

Ce chapitre intègre essentiellement les remboursements de salaires encaissés au titre des 
indemnités versées par l’assurance statutaire (longues maladies et accidents du travail), 
lesquelles sont proposées à hauteur de 10.000 € au BP 2026 (réalisé 2025 : 67.033,76 €). 
Les situations médicales étant amenées à évoluer, il s’agit d’une prévision prudente.  

f. Chapitre 77 – Produits exceptionnels : - 55.704,88 € (- 99,95 %) 

Les produits exceptionnels sont pris en compte au stade du BP 2026 à hauteur de 27,44 € 
et pourront donner lieu à ajustements par décisions modificatives en cours d’année. La 
prévision 2026 correspond à un arrondi budgétaire alors que la prévision 2025 intégraient 
par erreur des recettes exceptionnelles correspondant aux cessions, imputées au 024. 

g. Chapitre 002 – Résultat de fonctionnement repris : + 198.264,88 € (+ 16,2 %) 

Au regard des résultats de clôture dégagés à fin 2025, tant en fonctionnement qu’en 
investissement, le résultat de fonctionnement disponible pour 2026 s’établit à 
1.424.272,56 € (1.226.007,68 € en 2025).  
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3. Section d’investissement  
Comme évoqué lors des orientations budgétaires 2026, la volonté de la ville est de 
conserver une politique d’investissement ambitieuse et maîtrisée au regard des marges 
d’épargne et de la dette à fin 2025. Les nouvelles opérations d’investissement proposées 
s’articulent autour des priorités politiques du mandat, à savoir : 

- Simplifier le quotidien des Moëlanais ; 
- Enrayer la baisse de population ; 
- Faire du développement durable le fil rouge de l’action municipale ; 
- Développer la participation citoyenne ; 
- Renforcer les solidarités locales ; 
- Remettre Moëlan dans le jeu communautaire. 

La section d’investissement s’équilibre à hauteur de 4.770.000,00 € : 

Dépenses Recettes 

Capital de la dette 500 000,00 € Virement fonct. 1 671 300,00 € 

   Amort., provisions 800 000,00 € 

Restes-à-réaliser 929 183,51 € Restes-à-réaliser 148 373,00 € 
Programmes nouveaux  Taxe d’aménagement 50 000,00 € 
* études, logiciels 100 000,00 € F.C.T.V.A. 416 000,00 € 
* Subventions, FdC, AC inv. 133 357,00 € Subventions 14 500,00 € 
* Acquisitions (matériel, foncier) 1 230 843,00 € Emprunts nouveaux 684 000,00 € 
* Travaux 1 805 000,00 € Divers 827,00 € 
* Titre de Participation 8 800,00 € Cessions 135 000,00 € 
* Dépôts et cautionnement 425,57 €    
* Travaux pour compte de tiers 0,00 €    
   Excédent capitalisé 850 000,00 € 
Reprise résultat n-1 62 390,92 € Reprise résultat n-1 0,00 € 

 4 770 000,00 €  4 770 000,00 € 

Les dépenses d’équipement proposées pour 2026 s’établissent à 3.269.200,00 € 
(3.550.000,00 € au BP précédent). Les restes-à-réaliser (dépenses) de 2025 (929.183,51€) 
correspondent aux opérations engagées au cours de l’exercice précédent. Pour la 
deuxième année consécutive et bien qu’en diminution, le résultat d’investissement repris 
de l’exercice précédent est négatif (- 62.390,92 €). Les autres dépenses d’investissement 
hors dette s’élèvent à 9.225,57 €. L’annuité en capital est prévue à hauteur de 500.000 €. 

Côté recettes, les subventions de partenaires (Etat, Région, Département, Quimperlé 
Communauté, etc.) sont prévues à hauteur de 14.500 €. Les restes-à-réaliser (recettes) de 
2025 (148.373€) correspondent aux subventions notifiées en attente de l’exercice 
précédent. Les recettes propres d’investissement sont estimées à 466.000 € (416.000 € de 
FCTVA et 50.000 € de taxe d’aménagement). L’affectation de résultat proposée à la 
clôture des comptes 2025 (850.000 €) augmentée du virement de la section de 
fonctionnement (1.671.300 €) et de l’annuité d’amortissement (800.000 €), permettent 
d’envisager un recours prévisionnel à l’emprunt d’un montant de 684.000 €. 
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3.1. Programme d’équipement 2026 

Les programmes d’investissement nouveaux sont essentiellement constitués des 
opérations suivantes :  

a. Infrastructures et cadre de vie  

Habitat, urbanisme, mobilités, ports, mer, littoral, voirie, réseaux, espaces verts 
PROJETS INFRASTRUCTURES ET CADRE DE VIE 

  DEPENSES FINANCEMENT 
Pont-ar-Laër Aménagement Pont-ar-Laër 800 000 €  
Kergroës Aménagement rue des Grandes Landes 485 000 €  
Kergostiou – 
Langroës 

Enrobé Kergostiou (suite) 100 000 €  

Kerfany 
Arrière plage de Kerfany - reprise du 
paletage et autre 30 000 €  

Kerampellan 
Aménagement de chicanes suite aux 
comptages 

15 000 €  

Chapelle de 
Kergroës 

Etude structurelle suite à constatations de 
grosses fissures 

10 000 €  

Port du Bélon Escalier maison du marin 6 000 €  

Divers 

Panneaux d’interprétations Avec traduction 
en Breton par QR code: après acceptation 
conservatoire et ABF                  
Merrien rive droite  
Chapelle St Philibert 
Pigeonnier de Kermoguer 
Mégalithe Kercordonne 

2 000 €  

Trénez Panneaux trait de côte / éboulement 1 000 €  
Sous-total projets 1 449 000 €  

ENVELOPPE COURANTE INFRASTRUCTURES ET CADRE DE VIE 

Divers Programme annuel voirie 400 000 €  

Divers bâtiments 
Grosses réparations bâtiments non fléchées 
par les commissions 120 000 €  

Divers bâtiments Réserves foncières 100 000 €  
Divers  Signalisation routière (création et pose) 30 000 €  
Divers Travaux de réseaux y compris effacement 70 000 €  
Eclairage Travaux divers SDEF 50 000 €  
Eclairage Intracting SDEF part annuelle 50 000 €  

Divers 
Remplacement de mobiliers de voirie y 
compris pose (ex : boulodrome) 

20 000 € 
 

Divers bâtiments Aide aux ménages pour la colorisation des 
façades 

15 000 € 
 

Divers Attribution compensation investissement 12 357 €  
Divers  Entretien Poteaux incendie 10 000 €  
Divers bâtiments Enveloppe courante radon 10 000 €  

Sous-total 887 357  
INFRASTRUCTURES 2 336 357 €  
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b. Attractivité  

Sports, tourisme, culture, patrimoine, économie, attractivité commerciale 
PROJETS ATTRACTIVITE 

  DEPENSES FINANCEMENT 
Ellipse Mobiliers et équipements 25 182 €  

Gymnase Albert Martin 
Remplacement éclairages intérieurs / 
passage aux leds 

25 000 €  

Gymnase Mobiliers 2 000 €  
Médiathèque Signalisation, mobiliers et équipements 22 669 €  
Stade Buvette, vestiaires, main courante et buts 251 000 €  
Gymnase Cossec Rénovation vestiaire 90 000 €  
Chapelle Saint-
Philibert Remontage du mur extérieur 

3 000 €  

Sous-total projets 418 851 €  
ENVELOPPE COURANTE ATTRACTIVITE 

Sport 
Renouvellement matériels et équipements 
sportifs 

5 000 € 
  

Sous-total 5 000 €  
ATTRACTIVITE 423 851 €  

c. Vivre ensemble  

Education, petite enfance, jeunesse, action sociale, santé, handicap, solidarités, langue 
bretonne, correspondant défense 

PROJETS VIVRE ENSEMBLE 
  DEPENSES FINANCEMENT 

Cuisine centrale Raccordement en gaz 40 000 €  
Crèche Toiture terrasse 20 000 €  
Cuisine centrale Climatisation réversible 18 000 €  

Crèche 
Automatisation ouverture fenêtre 
hall d’accueil 

15 000 €  

Ecole du bourg 
Etude structurelle en lien avec la 
commission de sécurité 

15 000 €  

Périscolaire Mobiliers et équipements 14 500 €  
Ecole du bourg Traitement du radon 10 000 €  
Ecole du bourg Mobiliers et équipements 6 958 €  
Crèche Mobiliers et équipements 6 100 €  
Ecole de Kergroës Mobiliers et équipements 5 964 €  
Police Municipale Equipements 5 400 €  
Ecole de Kermoulin Mobiliers et équipements 4 970 €  
Cuisine centrale Equipements 3 500 €  

Ecole de Kermoulin Pose de gouttières bâtiments 
APK 

3 000 €  

Espace jeunes  
Renouvellement matériels de 
camping 

500 €  

Sous-total projets 168 892 €  
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ENVELOPPE COURANTE VIVRE ENSEMBLE 

Divers 
Renouvellement de matériel 
informatique 

20 000 € 
 

Accessibilité (EC) 
Enveloppe courante pour 
pousuivre suite à la fin de l'AD'AP 

20 000 € 
 

Cuisine centrale Interventions courantes 7 000 €  
Sous-total 47 000 €  

VIVRE ENSEMBLE 215 892 €  

d. Ressources 

Participation citoyenne, vie associative, communication, transition écologique, 
environnement, agriculture, finances, achats, administration communale, personnel, 
élections. 

PROJETS RESSOURCES 

  DEPENSES FINANCEMENT 
Presbytère 3ème versement  50 000 €  
Presbytère Etude de faisabilité 40 000 €  

CTM 
Véhicule électrique en remplacement de 
l’ancien Kangoo du CTM  

30 000 €  

Divers Signalétique et panneaux 27 700 €  

Mairie 
Ordinateurs et tablettes nouveaux élus, 
téléphone maire, matériels son et podcast 
et logiciels prévisionnels 

27 200 €  

Divers 
Mise en place du plan communal de 
sauvegarde 

25 000 €  

Mairie Portée d’entrée 20 000 €  
CTM Bennes 10 000 €  

CTM 
Aménagement intérieur des véhicules du 
CTM pour une meilleure ergonomie 

10 000 €  

Cimetière de 
Kervaziou 

Ouverture automatique des portails et 
portillons 

10 000 €  

AFL Action 8 800 €  

Cimetière bourg 
Reprise des lettrages du monument aux 
morts 

8 000 €  

Route de l’huitre FEAMPA 6 000 €  
CTM Equipements 1 200 €  

Sous-total projets 273 900 €  
ENVELOPPE COURANTE RESSOURCES 

Divers Budget participatif 40 000 €  
CTM Outillage 20 000 €  
Divers Fresque annuelle 8 000 €  
Divers Achat de défibrillateurs ou autre matériels 6 000 €  
Mairie Enveloppe courante mobiliers 4 000 €  

Sous-total 78 000 €  
RESSOURCES 351 900 €  
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Soit une répartition par politiques publiques comme suit :  

 

3.2. Autorisations de programmes (AP) 

a. Liaison cyclable Clohars-Moëlan(opération n°126) 

Exercice Dépenses (TTC) Recettes 
2024 56.479 € - € 
2025 43.607 € - € 
2026 0 € - € 
2027 499.914 € - € 
Total 600.000 € - € 

Il est à noter que par arbitrages budgétaires, la poursuite des travaux est reportée à 2027. 
Par ailleurs, cette opération est conditionnée par la réalisation des travaux de 
modernisation des réseaux d’eau et d’assainissement par Quimperlé Communauté sur ce 
secteur, ce qui pourra amener à un nouveau phasage des travaux en attendant 
l’exécution. 

b. Route de Pont-ar-Laër (opération n°119) 

Exercice Dépenses (TTC) Recettes 
2024 21.198 € - € 
2025 62.064 € - € 
2026 800.000 € - € 
2027 466.738 € - € 
Total 1.350.000 € - € 

En 2024 et 2025, les dépenses correspondent à l’élagage des arbres, au chemisage du 
réseau d’eaux pluviales, aux études et aux concertations publiques. En 2026, en plus des 
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charges de la maîtrise d’œuvre engagée, les travaux se poursuivront par les secteurs 1a, 
1b, 1c, ainsi que le secteur 2. En 2027, ce sera les secteurs 3 et 4.  

Des demandes de subventions ont été formulées, cependant, seules celles qui feront 
l’objet d’une notification définitive seront inscrites dans ce tableau ultérieurement. 

c. Presbytère (opération n°127) 

Exercice Dépenses (TTC) Recettes 
2024 374.156 € - € 
2025 59.965 € - € 
2026 108 379 € - € 
Total 542.500 € - € 

L’acquisition du presbytère s’effectue par le biais d’une vente à tempérament. Les 
dépenses proposées pour 2026 correspondent notamment à la troisième annuité (50.000 
€) ainsi que 40.000€ correspondant à l'étude de faisabilité qui se trouvent en restes-à-
réaliser de 2025 sur 2026. 

d. Kergroës (voirie – cadre de vie : opération n° 134) 

Exercice Dépenses (TTC) Recettes 
2025 25.680 € - € 
2026 485.000 € - € 
2027 205.320 € - € 
Total 716.000 € - € 

En 2026, les travaux d’aménagement de la rue des Grandes Landes se poursuivront. En 
2027, il s'agit de la tranche 2 située au droit des futurs travaux de l'OPAC. 

La réalisation des travaux sera à phaser afin de répondre aux prérogatives liées aux 
activités scolaires et de construction de logements du site,  et en fonction des possibilités 
et opportunités financières de la commune.  

Des demandes de subventions ont été formulées, cependant, seules celles qui feront 
l’objet d’une notification définitive seront inscrites dans ce tableau ultérieurement. 

e. Intracting SDEF 

Exercice Dépenses (TTC) Recettes 
2026 48.012 € - € 
2027 48.012 € - € 
2028 48.012 € - € 
2029 48.012 € - € 
2030 48.012 € - € 
2031 48.012 € - € 
2032 48.012 € - € 
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Exercice Dépenses (TTC) Recettes 
suite 

2033 48.012 € - € 
2034 48.012 € - € 
2035 48.012 € - € 
Total 480.120 € - € 

En 2026, les travaux liées à cette convention Intracting et le passage au LED du SDEF 
débuteront. Pour rappel, Le dispositif "Intracting" est destiné à financer des actions 
permettant d’améliorer l’efficacité énergétique du patrimoine des collectivités. Il s’agit de 
mettre en place des actions de performance énergétique de façon à réduire la 
consommation d’énergie. Dans ce cadre, le SDEF souhaite accompagner les collectivités 
du Finistère en procédant à la rénovation énergétique de l’éclairage public. 

La "convention Intracting pour la rénovation énergétique de l’éclairage public" signée avec 
le SDEF fixe les modalités de prise en charge par la commune d’une partie (reste à charge) 
des dépenses engagées pour la rénovation de la totalité de l’éclairage public. 

Il est rappelé que les enveloppes AP/CP peuvent être amenées à évoluer au cours de la 
vie des projets. 

3.3. Le budget participatif 

L’année 2026 voit le renouvellement de l’enveloppe budget participatif (40.000 €) ouverte 
aux propositions et aux votes de tous les résidents moëlanais, sous condition d’âge requis. 
Ce processus démocratique permettra aux Moëlanais de proposer puis de choisir des 
projets d’intérêt collectif pour leur ville, leur quartier, leur village. Il reconnaîtra la capacité 
de chaque citoyen à proposer des projets pour sa commune et à décider de leur 
réalisation. Après validation du conseil municipal, les projets lauréats seront réalisés par 
les services municipaux. 

3.4. Recettes d’investissement 

Les financements nouveaux proposés pour 2026 : 14.500 € 

- Hors opération – subvention caméra piétonne police municipale : 1.500 € (Conseil 
départemental du Finistère)  

- Opération Merrien : 13.000 € (Sécurité routière)  

Les financements escomptés seront ajustés en cours d’année dès notification de nouvelles 
subventions d’équipement pour lesquelles les dossiers de demande sont en cours de 
constitution.  
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Annexe 1 : Liste des subventions 2025 versées aux 
associations  

ASSOCIATIONS  Subventions 2025  ASSOCIATIONS  Subventions 2025  

ASSOCIATION MUSICA MOELAN (code : 166) 14 500,00 €  ASSOCIATION SPERED AR SPORT (code : 1432) 600,00 €  

OCCE ECOLE PRIMAIRE BOURG (code : 1193) 5 270,00 €  ASSOCIATION AVENIR CYCLISTE MOELANAIS (code : 3642) 595,00 €  

AL PARENTS D'ELEVES COLLEGE (code : 628) 5 150,00 €  ARTS-SUR-MER (code : 9380) 500,00 €  

OCCE ECOLE PRIMAIRE KERGROES (code : 1121) 4 012,00 €  SECOURS POPULAIRE QUIMPERLE (code : 1087) 500,00 €  

FSE COLLEGE DE PARC AR C'HOAT (code : 79) 4 000,00 €  ASSOCIATION GYM VOLONTAIRE (code : 1482) 500,00 €  

ASSOCIATION USM (code : 826) 4 000,00 €  QUIMPERLE CLOHARS HANDBALL (code : 9032) 500,00 €  

ASSOCIATION OMS (code : 155) 3 000,00 €  ARC EN CIEL (code : 1246) 500,00 €  

ASSOCIATION TENNIS CLUB (code : 845) 3 000,00 €  APE PARENTS D ELEVES KERGROES (code : 7785) 500,00 €  

OCCE ECOLE DE KERMOULIN (code : 1115) 2 822,00 €  LA COLONIE DES EMEU-TIERS (code : 9114) 500,00 €  

ASSOCIATION DOJO 3 RIVIERES (code : 838) 2 600,00 €  HANDISPORT CORNOUAILLE QUIMPER (code : 4827) 500,00 €  

CTE JUMELAGE LINDENFELDS (code : 147) 2 500,00 €  GROUPT AGRICULTEURS FINISTERE (code : 801) 500,00 €  

ASSOCIATION MCC (code : 850) 2 500,00 €  L'UNIVERS DES P TITS LOUPS (code : 106) 490,00 €  

ASSOCIATION LES GARS DE ST (code : 1083) 2 400,00 €  ASSOCIATION MILLE ET UN REG' (code : 449) 400,00 €  

ASSOCIATION TWIRLING BATON (code : 1135) 2 400,00 €  APK APE KERMOULIN (code : 1178) 350,00 €  

MARIONNETTES EN MER (code : 8595) 2 000,00 €  DRAGON DE SOIE (code : 161) 300,00 €  

FIT KIDS MOELAN (code : 1233) 2 000,00 €  AL CHORALE CHOEUR A COEUR (code : 8598) 300,00 €  

CENTRE DE MEDECINE DU SPORT DE BRETAGNE SUD (code : 8650) 2 000,00 €  ASSOCIATION MOELAN ACCUEIL (code : 257) 300,00 €  

BANNALEC PAYS DE QUIMPERLE ATHLETISME (code : 2837) 2 000,00 €  PRESERV'ACTION TERRE ET (code : 1502) 300,00 €  

BD PHOTO MOELAN (code : 172) 2 000,00 €  ASSOCIATION CLUB NAUTIQUE DU (code : 450) 300,00 €  

COULEURS DE BRETAGNE (code : 9033) 1 705,00 €  ROSEMONDE & CIE (code : 7305) 300,00 €  

MOELAN TENNIS DE TABLE (code : 933) 1 600,00 €  ASSOCIATION REVES DE CLOWNS (code : 1217) 300,00 €  

CTE JUMELAGE LOUISBURGH (code : 1497) 1 500,00 €  ASSO. SPORTIVE KERNEUZEC (code : 390) 300,00 €  

CERCLE MOLAN DOUAR AR MOR (code : 1054) 1 400,00 €  ASSOCIATION COMITE ANIMATION (code : 1348) 300,00 €  

ASSOCIATION MEMOIRES ET PHOTOS (code : 460) 1 300,00 €  ASSOCIATION SECOURS CATHOLIQ (code : 1244) 250,00 €  

MOELAN CLOHARS BASKET CLUB (code : 313) 1 300,00 €  APPBEC (code : 7308) 250,00 €  

ASSOCIATION SPORTIVE COLLEGE (code : 910) 1 200,00 €  KLO'ARC (code : 9031) 200,00 €  

DEHORS LES ARTISTES (code : 9035) 1 200,00 €  FRANCE ADOT 29 (code : 9029) 200,00 €  

L'ANNEXE 23 (code : 8586) 1 000,00 €  ASSOCIATION ENFANCE ET PARTAGE (code : 1235) 200,00 €  

CENT POUR UN TOIT (code : 178) 1 000,00 €  MOLAN WATT (code : 9115) 200,00 €  

ASSOCIATION LEZ ARTS MOELANAIS (code : 446) 1 000,00 €  ASSOCIATION EAU ET RIVIERES (code : 1243) 105,00 €  

ASSOCIATION MOELAN AVF (code : 139) 1 000,00 €  JONATHAN PIERRES VIVANTES 29 (code : 7899) 100,00 €  

UN GRAIN DE FOLIE 29 (code : 7916) 1 000,00 €  ASSOCIATION LES DONNEURS DE (code : 436) 100,00 €  

ASSOCIATION EDUCA-CHIEN MOELAN (code : 972) 1 000,00 €  ASSOCIATION DDEN (code : 235) 100,00 €  

ASSOCIATION SI CA VOUS CHANTE (code : 445) 900,00 €  ASSOCIATION CDF CONCOURS NAT. RESISTAN (code : 
2544) 

100,00 €  

GIVE ME FIVE (code : 9028) 900,00 €  SOLIDARITE PAYSANS DE BRETAGNE (code : 1221) 100,00 €  

ASSOCIATION LAGADENN (code : 1088) 800,00 €  CONJOINTS SURVIVANTS ET DES (code : 1258) 100,00 €  

LA SPATULE ENJOUEE (code : 9030) 800,00 €  ASSOCIATION CELINE ET STEPHA (code : 299) 100,00 €  

APE DES ECOLES PUBLIQUES DU (code : 1189) 800,00 €  CAPH 29 (code : 1269) 100,00 €  

ASSOCIATION PREGOMP ASAMBLES (code : 638) 700,00 €  AMICALE FOYER LAIQUE ECOLE (code : 1330) 90,00 €  

FONDATION DU PATRIMOINE (code : 616) 700,00 €  ASSOCIATION APAJH 29 (code : 321) 70,00 €  

ASSOCIATION CHASSE COMMUNALE (code : 501) 600,00 €  MFR INSTITUT D'ELLIANT (code : 508) 34,00 €  

LA VACHE QUI SIFFLE (code : 7995) 600,00 €  MFR PLEYBEN (code : 503) 34,00 €  

KARR TAN SOLIDAIRE (code : 7398) 600,00 €  MFR QUESTEMBERT (code : 491) 34,00 €  

 TOTAL SUBVENTIONS            104 861,00 €  
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Annexe 2 : Mécénat de compétences  
Bilan annuel du mécénat de compétences au titre de l'année 2025 

   
Données générales 

Nom de la collectivité Nature N° de 
département 

Nombre total de fonctionnaires mis à 
disposition par la collectivité au titre de 

l'année 2025 

Nombre total 
de structures 
bénéficiaires  

Mairie de Moëlan-sur-Mer commune de plus 
de 3500 habitants 

29 0 0  

       
Etat des fonctionnaires mis à disposition  

 
Fonctionnaire 

mis à 
disposition n°1 

Fonctionnaire 
mis à 

disposition n°2 

Fonctionnaire mis à disposition 
n°3 

Fonctionnaire 
mis à 

disposition n°X 
TOTAL  

Grade       

Objet de la mise à 
disposition       

Durée       

Coût       

Caractère renouvelable 
(oui/non)       

Organisme bénéficiaire       

Nombre de 
fonctionnaires mis à 

disposition 
      

       
Liste des structures bénéficiaires   

 Structure 
bénéficiaire n°1 

Structure 
bénéficiaire n°2 

Structure bénéficiaire 
n°3 

Structure 
bénéficiaire n°X   

Nom de l'organisme bénéficiaire       

Nature de l'organisme 
(association, fondation…)       

Projet ayant justifié la mise à 
disposition       

Nombre de fonctionnaires mis à 
disposition dans la structure 

      

       
Appréciation qualitative du dispositif de mécénat de compétences   

Points forts    

Points de vigilance    

Difficultés rencontrées    

Améliorations possibles    

Appréciation générale    
       

Ne remplir que les cases colorées en bleu  

Ajouter ou supprimer des colonnes en fonction du nombre de fonctionnaires mis à disposition et du nombre de structures 
bénéficiaires 
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Pour rappel, par délibération n° 2024/119 en date du 16 octobre 2025, le conseil municipal 
a autorisé la fusion des 3 budgets ports en un seul, afin de gagner en souplesse et en 
autonomie. Il est donc prévu pour 2025 les inscriptions budgétaires suivantes : 

 

Section de fonctionnement – 
dépenses 

Prévisions 
2025 C.A. 2025 B.P. 2026 Ecart BP à BP 

011 - Charges à caractère général 56 700,00 € 41 972,34 € 59 700,00 € 3 000,00 € 

012 - Charges de personnel 110 000,00 € 83 383,99 € 105 000,00 € -5 000,00 € 
65 - Autres charges de gestion 
courante 

2 100,00 € 693,88 € 2 300,00 € 200,00 € 

66 - Charges financières 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

67 - Charges exceptionnelles 1 200,00 € 219,50 € 500,00 € - 700,00 € 
68 – Dotations aux amortissements et 
provisions 

2 000,00 € 2 000,00 € 13 000,00 € 11 000,00 € 

014 - Atténuation de produits 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

022 - Dépenses imprévues 10 000,00 € 0,00 € 0,00 € -10 000,00 € 
042 - Opérations d’ordre 106 000,00 € 93 102,13 € 110 000,00 € 4 000,00 € 
023 - Virement à la section d’inv. 28 100,00 € 0,00 € 41 500,00 € 13 400,00 € 

002 - Déficit d’exploitation reporté 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

 316 100,00 € 221 371,84 € 332 000,00 € 15 900,00 € 

 
Section de fonctionnement – recettes 

Prévisions 
2025 

C.A. 2025 B.P. 2026 Ecart BP à BP 

70 - Produits et services 210 100,00 € 204 860,55 € 206 100,00 € -4 000,00 € 

74 - Dotations et participations 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
75 - Autres produits de gestion 
courante 

18 700,00 € 16 089,44 € 17 500,00 € -1 200,00 € 

013 - Atténuations de charges 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

77 - Produits exceptionnels 14,48 € 0,00 € 247,77 € 233,29 € 
042 - Opérations d’ordre 23 000,00 € 22 288,56 € 22 000,00 € -1 000,00 € 

002 - Reprise de résultat n-1 64 285,52 € 64 285,52 € 86 152,23 € 21 866,71 € 

 316 100,00 € 307 524,07 € 332 000,00 € 15 900,00 € 

 
Section d’investissement – 
dépenses 

Prévisions 
2025 

C.A. 2025 B.P. 2026 Ecart BP à BP 

16 - Annuité en capital 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
20 - Immob. Incorp. (études, 
logiciels, etc) 

10 000,00 € 0,00 € 0,00 € -10 000,00 € 

21 - Immob. corp. (matériel) 218 600,00 € 96 457,45 € 227 000,00 € 8 400,00 € 
23 - Travaux 17 000,00 € 11 303,00 € 0,00 € -17 000,00 € 
27 - Autres immobilisations 
financières 

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

020 - Dépenses imprévues 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
040 - Opérations d’ordre 23 000,00 € 22 288,56 € 22 000,00 € -1 000,00 € 

001 - Déficit d’investissement repris 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

 268 600,00 € 130 049,01 € 249 000,00 € -19 600,00 € 
 



 

 

P a g e  27 | 28 

 

 

Section d’investissement – 
recettes 

Prévisions 
2025 

C.A. 2025 B.P. 2026 Ecart BP à BP 

10 - Autres réserves 2 500,00 € 2 500,00 € 0,00 € -2 500,00 € 
13 - Subventions d’équipement à 
percevoir 

74 529,00 € 74 529,00 € 0,00 € -74 529,00 € 

16 - Emprunts 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
21 – Immobilisations corporelles 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
27 - Autres immobilisations 
financières 

162,81 € 0,00 € 109,69 € -53,12 € 

040 - Opérations d’ordre 106 000,00 € 93 102,13 € 110 000,00 € 4 000,00 € 
021 – Vir. de la section de fonct. 28 100,00 € 0,00 € 41 500,00 € 13 400,00 € 
001 - Reprise d’excédent n-1 57 308,19 € 57 308,19 € 97 390,31 € 40 082,12 € 

 268 600,00 € 227 439,32 € 249 000,00 € -19 600,00 € 

 

Programme d’équipements des Ports 

PROJETS PORTS 

Article Détails DEPENSES FINANCEMENT 

2153 Interventions sur infrastructures (cales, 
évents échelons, anneaux, …) 

40 000,00 €   

2153 Chaine mère Brigneau 31 000,00 €   

2153 
Reprise des évents sur les cales des ports 
du Bélon, Brigneau et Merrien rive gauche 

21 400,00 €  

2153 Unité de séchage des boues 15 000,00 €   

2153 
Reprise des évents et fissures Merrien rive 
droite 

14 200,00 €  

2157 Remplacement des rideaux métalliques 12 000,00 €  
2153 Création mini-déchetterie au port du Bélon 10 000,00 €   
2153 Achat de bouées 6 000,00 €   
2188 Panneau entrée port du Bélon 5 000,00 €   
2188 Racks à annexe 5 000,00 €   

2153 
Reprise de deux niches d'échelle à 
Brigneau 

3 500,00 €  

Sous-total projets 163 100,00 €  
ENVELOPPE COURANTE PORTS 

2153 Annuel Brigneau 11 000,00 €    
2153 Annuel Bélon 38 000,00 €   
2153 Annuel Merrien 15 000,00 €   

Sous-total 64 000,00 €  
ATTRACTIVITE 227 100,00 €  
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